
 
 

Г Л А В А 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД ОСТРОВНОЙ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

(Глава ЗАТО г. Островной) 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРОЕКТ 

 

00.00.0000       № 000-ПГ 
 

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов местного 

самоуправления ЗАТО г. Островной Мурманской области, утвержденное 

постановлением главы ЗАТО г. Островной от 12.08.2022 № 7-ПГ 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», постановлениями Правительства 

Мурманской области от 25.12.2019 № 606-ПП «О порядке заключения соглашений, 

которыми предусматриваются меры по социально-экономическому развитию  

и оздоровлению муниципальных финансов», Уставом муниципального образования 

городской округ закрытое административно-территориальное образование город 

Островной Мурманской области п о с т а н о в л я ю:  

1. Внести изменение в Положение об оплате труда работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов местного 

самоуправления ЗАТО г. Островной Мурманской области, утвержденное 

постановлением главы ЗАТО г. Островной от 12.08.2022 № 7-ПГ (в редакции 

постановления Главы ЗАТО г. Островной от 18.12.2023 № 8-ПГ) (далее – 

Положение), изложив приложение к Положению в редакции согласно приложению  

к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования в газете «Инфо-Вестник ОСТРОВНОЙ» и распространяется  

на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года. 

 

 

Глава ЗАТО г. Островной                       О.А. Огинова  

 

 

 



 

 

Приложение 

к постановлению 

главы ЗАТО г. Островной 

от 00.00.0000 № 000-ПГ 

 

«Приложение 

к Положению 

 

 

Размеры должностных окладов работников 

органов местного самоуправления ЗАТО г. Островной Мурманской области, 

замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 

 

Наименование должностей Должностной оклад 

(рублей в месяц) 

Ведущий эксперт, главный инженер 9 094,00 

Эксперт 8 358,00 

Ведущий инженер 7 624,00 

Старший инженер  6 638,00 

Заведующий: канцелярией, архивом, 

делопроизводством 
6 638,00 

Инженер 5 900,00 

Заведующий: копировально-множительным 

бюро, машинописным бюро; старший 

инспектор-делопроизводитель, секретарь 

руководителя, старший инспектор (по 

соответствующему направлению 

деятельности) 

5 900,00 

Стенографистка I категории, инспектор-

делопроизводитель, инспектор (по 

соответствующему направлению 

деятельности)  

5 164,00 

Заведующий: экспедицией, хозяйством, 

складом; кассир, комендант, архивариус, 

стенографистка  II категории, секретарь-

стенографистка 

4 180,00 

Экспедитор  3 444,00 ». 

 

___________ 

 



 

 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

к проекту постановления главы ЗАТО г. Островной  

«О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов 

местного самоуправления ЗАТО г. Островной Мурманской области, 

утвержденное постановлением главы ЗАТО г. Островной от 12.08.2022 № 7-ПГ» 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

структурного 

подразделения 

(должность) 

Дата 

согласования 

(проставляется 

«от руки») 

Подпись Расшифровка 

подписи 

(инициалы, 

фамилия) 

Замечани

я, 

возражен

ия, 

поправки 

Отметка  

о снятии 

замечаний, 

возражени

й поправок  

1.  

Заместитель главы 

муниципального 

образования  

  

Л.А. Елисеева  

  

 

2.  
Начальник отдела 

ДОУ, МС и кадров  

  
М.А. Бабина 

  

3.  Начальник ФО   Н.В. Яшутина   

4.  Начальник МКУ ЦБ   М.М. Перепечина   

5.  

И.о. специалиста  

по правовым 

вопросам 

  

О.А. Огинова  

  

 

 Необходимость проведения антикоррупционной экспертизы проекта 

нормативного правового акта_____________________________________________. 

 

Необходимость проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов _____________________________________________________________. 

 

Необходимость проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

проекта нормативного правового акта и оценки соответствия проекта нормативного 

правового акта требованиям антимонопольного законодательства 

__________________ 

 

 

 

 

М.А. Бабина (81558) 5-00-13  

Лист согласования прилагается  

 

 



 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту постановления главы ЗАТО г. Островной  

«О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов 

местного самоуправления ЗАТО г. Островной Мурманской области, 

утвержденное постановлением главы ЗАТО г. Островной от 12.08.2022 № 7-ПГ» 

 

Настоящий проект постановления главы ЗАТО г. Островной разработан  

в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными 

законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ  

«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Мурманской области 

от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области», 

постановлениями Правительства Мурманской области от 15.12.2014 № 624-ПП  

«Об утверждении методики расчета и нормативов формирования расходов на 

содержание органов местного самоуправления муниципальных образований 

Мурманской области», от 25.12.2019 № 606-ПП «О порядке заключения соглашений, 

которыми предусматриваются меры по социально-экономическому развитию  

и оздоровлению муниципальных финансов» (в редакции от 29.12.2025 № 970-ПП),  

от 26.12.2025 № 939-ПП «О повышении заработной платы работникам 

государственных областных бюджетных, автономных и казенных учреждений в 2026 

году», Уставом муниципального образования городской округ закрытое 

административно-территориальное образование город Островной Мурманской 

области, письмом МКУ «ЦБ ЗАТО г. Островной» от 26.03.2026 № 01-26/193 о 

направлении расчетов индексации окладов. 

Проектом предусмотрена индексация на 4% должностных окладов работников, 

замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 

органов местного самоуправления ЗАТО г. Островной. 

Нормативные правовые акты, регулирующие соответствующие 

правоотношения: 

- Трудовой кодекс Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе  

в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»; 

- Закон Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной 

службе в Мурманской области»; 

- постановление Правительства Мурманской области от 25.12.2019 № 606-ПП 

«О порядке заключения соглашений, которыми предусматриваются меры  

по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов» 

(в редакции от 29.12.2025 № 970-ПП); 

- Устав муниципального образования городской округ закрытое 

административно-территориальное образование город Островной Мурманской 

области. 

Принятие данного решения отмены, изменений, дополнения нормативных 

правовых актов не потребует. 
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Принятие данного решения потребует дополнительных финансовых средств 

местного бюджета. 

С целью проведения независимой антикоррупционной экспертизы проект 

нормативного правового акта размещен на официальном сайте с 27.03.2026 

по 02.04.2026. 

 

_________



 

 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ  

городского округа 

закрытое административно-территориальное 

образование город Островной  

Мурманской области 

(Администрация ЗАТО г. Островной) 
 

Отдел документационного  

обеспечения управления,  

муниципальной службы и кадров  
 

пл. Жертв Интервенции, 1,  

г. Островной, Мурманская область, 184640 

тел. (81558) 5-00-13, факс (81558) 5-00-37 

e-mail: odoms@zato-ostrov.ru 
 

 

Специалисту по правовым вопросам 

Администрации ЗАТО г. Островной 

 

 

 

 

  

__________________________________ № __________________________ 

на № ___________________________ от ____________________________ 
  

 

О проведении антикоррупционной экспертизы 

 

Направляем в Ваш адрес для проведения антикоррупционной экспертизы 

проект постановления главы ЗАТО г. Островной «О внесении изменений  

в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся 

должностями муниципальной службы органов местного самоуправления ЗАТО  

г. Островной Мурманской области, утвержденное постановлением главы ЗАТО  

г. Островной от 12.08.2022 № 7-ПГ» (далее – Проект). 

Данный проект типичных коррупционных факторов не содержит. 

Независимая антикоррупционная экспертиза проекта нормативного правового 

акта проведена с 27.03.2026по 02.04.2026. Замечания на проект не поступали. 

 

 

Начальник отдела администрации                              М.А. Бабина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бабина Мария Александровна, 

отдел документационного обеспечения управления, 

муниципальной службы и кадров, 

начальник отдела администрации, 

+7(81558) 5-00-13, odoms@zato-ostrov.ru 

mailto:odoms@zato-ostrov.ru
mailto:odoms@zato-ostrov.ru

