
 
 

Г Л А В А 
ЗАКРЫТОГО  АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОД  ОСТРОВНОЙ  МУРМАНСКОЙ  ОБЛАСТИ 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
13.03.2019                                                      № 4-РГ 

 

О внесении изменений в форму трудового договора  

с муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы  

в Совете депутатов ЗАТО г. Островной, утвержденную распоряжением главы 

ЗАТО г. Островной от 14.12.2015 № 30-РГ 

 

В соответствии со статьями 8, 56, 57 Трудового кодекса Российской Федерации, 

руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», Законом Мурманской области от 29.06.2007  

№ 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области»: 

1. Внести в форму трудового договора с муниципальным служащим, замещающим 

должность муниципальной службы в Совете депутатов ЗАТО г. Островной, 

утвержденную распоряжением главы ЗАТО г. Островной от 14.12.2015 № 30-РГ  

(в редакции распоряжения главы ЗАТО г. Островной от 01.09.2017 № 22-РГ), 

следующие изменения: 

1.1. Подпункт 3.2.2 пункта 3.2 раздела 3 изложить в редакции: 

«3.2.2. Заниматься предпринимательской деятельностью лично или через 

доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией  

или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении 

политической партией; участия на безвозмездной основе в управлении органом 

профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной 

организации, созданной в органе местного самоуправления; участия в съезде 

(конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, 

дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; 

участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими 



 

организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза,  

в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в органе 

местного самоуправления) в качестве единоличного исполнительного органа  

или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения 

представителя нанимателя (работодателя^) в порядке, установленном муниципальным 

правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, 

если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии  

с законодательством Российской Федерации от имени органа местного 

самоуправления.». 

2. Начальнику отдела аппарата Совета депутатов ЗАТО г. Островной  

(Яшутина Н.В.) ознакомить муниципальных служащих Совета депутатов ЗАТО  

г. Островной с настоящим распоряжением. 

3. Отделу документационного обеспечения управления, муниципальной службы  

и кадров Администрации ЗАТО г. Островной (Елисеева Л.А.) при заключении трудовых 

договоров (дополнительных соглашений к трудовым договорам) с муниципальными 

служащими, замещающими должности муниципальной службы в Совете депутатов 

ЗАТО г. Островной, руководствоваться настоящим распоряжением. 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

                      Глава 

  муниципального образования   

           ЗАТО г. Островной                                                             Г.В. Чистопашин 


