[Ipoexr

COBET JAEIIYTATOB I'OPOJACKOI'O OKPYT' A
3AKPBITOE A/IMUHUCTPATUBHO-TEPPUTOPUAJIBHOE OBPA3OBAHUE
T'OPOJI OCTPOBHON MYPMAHCKOH OBJIACTH
(Coger aenyraroB 3ATO r. OcTpoBHOI)

CEMBJIECAT HWECTOE 3ACEJAHME HIECTOI'O CO3LIBA
PEIMEHUE
00.00.2024 Ne 76-00

O peanmm3zanuuu pemienus Cosera aenyraroB 3ATO r. OctpoBHOM
ot 21.12.2021 Ne 41-08 «OG6 yrBepxkaenun [lonoxkenus 006 omiare Tpyaa JIUII, 3aMEIIA0ITIX
MyHHIIIaNbHbIE TOBKHOCTH 3ATO 1. OctpoBHOU MypManckoi obmactu» B 2024 roxy

B coorBerctBum ¢ mnocraHoBineHueMm IIpaBurenbctBa Poccuiickonn ®enepanun
ot 18.09.2006 Ne 573 «O npenocTaBi€HUU COLMAIBHBIX TAPAHTUN TpaKJaHaM, JOMYIIEHHBIM
K TOCYJAapCTBEHHOW TalHE Ha IIOCTOSHHOW OCHOBE, W COTPYAHUKAM CTPYKTYPHBIX
MOJpa3IeJICHU MO 3alIUTe rOCYJapCTBEHHOM TalHbl», pemieHneM Coseta aemyraroB 3ATO
r. OctpoBHo#t oT 21.12.2021 Ne 41-08 «O06 yrBepxaenuu [lonoxxenust 06 oruare Tpyzaa Juil,
3aMeniaronmx MyHuumaabapie 1obkHOCTH 3ATO 1. OcTpoBHOM MypMaHCKON o00macTuy
Coger nenyratoB 3ATO r. OcTpoBHOU

peuwiun:

1. VcranoBute B 2024 rony mmaBe 3ATO r. OctpoBHoit OrunoBoil Ombre
AJIeKCaHJPOBHE €XKEMECSYHYI0 MPOLEHTHYI0 Hal0aBKy K MECIYHOMY JIEHEKHOMY
BO3HArpaXJACHUIO 3a paboOTy €O CBEIACHHUSIMH, COCTaBISIONIMMU TOCYAAPCTBEHHYIO TalHY
UMEIOIIIEH CTENeHb «coBepiieHo cekpeTHo» (momyck orT 02.05.2019 Ne 947376)
B pa3mepe 50 %.

2. TlpouzBoguts B 2024 rToAy BBIILIATY €XKEKBAPTAIBHOI'O JACHEKHOIO IMOOIIPEHUS
B pa3mepe 2,2 MECSYHOTO JICHEKHOTO BO3HATPAXKACHUS €KEMECSYHO B pa3Mepe OJHOM TpeTu
ykazanHoro mnoompenusi riaBe 3ATO 1. OctpoBHoil OruHoBoi OJibre AJieKCaHIPOBHE
B CJIy4yae OTCYTCTBHS AUCHMILTMHAPHBIX B3bICKaHUHU U ()aKTOB HapylIeHus mpodeccuoHanbHOu
ITHUKHU.

3. IlpousBoguts B 2024 roay BBIILIATY €XKEKBAPTAIBHOI'O JAEHEKHOIO IOOIIPEHUS
B pa3Mmepe 2,2 MECSYHOTo JEHEKHOTO0 BO3HATPAXKICHUS €KEMECSIYHO B pa3Mepe OJHOU TpeTu
ykazaHHoro nooupenust npeacenarento Cosera aenyratroB 3ATO r. OctpoBHOM OHYKY
Buktopy BacunpeBudy B cilydae OTCYTCTBHS JUCIMIUIMHAPHBIX B3BICKAHWNA ©  (PAKTOB
HapyuieHUs TpodhecCuOHAIbHON ITUKH.

4. IlpousBoauts B 2024 TOaY BBILIATY €KEKBAPTAJIBHOIO JIEHEXKHOIO IMOOUIPEHUS
B pa3mepe 2,2 MECSYHOTO JICHEKHOTO BO3HATPAXKACHUS €KEMECSYHO B pa3Mepe OJHOM TpeTu
ykazaHHoro mnoompeHus npenceaarenmto KCO 3ATO r. OctposHoil Ilpuxonpko Ause
BrnagumupoBHe B ciydae OTCYTCTBHS JUCIUIUIMHAPHBIX B3bICKAaHUW M (DAaKTOB HapyIICHUS
npodeccuoHanbHON ATUKU.



5. Hacrosiiiee perieHue BCTYMAaeT B CHILY CO JIHSI MOAMHUCAHUS U PacHpOCTPaHAETCS
Ha MPaBOOTHOIIICHUsI, BO3HUKIIHE ¢ 1 ssHBaps 2024 roxa.

[Ipencenarens
Cogerta genyraroB 3ATO r. OcTpoBHOM B.B. Onyky

« » 20 roaa




	О реализации решения Совета депутатов ЗАТО г. Островной  от 21.12.2021 № 41-08 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности ЗАТО г. Островной Мурманской области» в 2024 году
	В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации  от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите госуда...
	решил:
	1. Установить в 2024 году главе ЗАТО г. Островной Огиновой Ольге Александровне ежемесячную процентную надбавку к месячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну имеющей степень «совершено секретно» (допу...
	2. Производить в 2024 году выплату ежеквартального денежного поощрения                      в размере 2,2 месячного денежного вознаграждения ежемесячно в размере одной трети указанного поощрения главе ЗАТО г. Островной Огиновой Ольге Александровне    ...
	3. Производить в 2024 году выплату ежеквартального денежного поощрения                      в размере 2,2 месячного денежного вознаграждения ежемесячно в размере одной трети указанного поощрения председателю Совета депутатов ЗАТО г. Островной Онуку Ви...
	4. Производить в 2024 году выплату ежеквартального денежного поощрения                      в размере 2,2 месячного денежного вознаграждения ежемесячно в размере одной трети указанного поощрения председателю КСО ЗАТО г. Островной Приходько Алле Владим...
	5. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и распространяется                    на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

